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ตัวอย่างรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประจำปีการศึกษา  ๒๕๕๐
โรงเรียน............................................
ตำบล...................  อำเภอ........................... จังหวัด.......................
กลุ่มโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา กลุ่มที่ ๗
สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ
ตอนที่ ๑  ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา
๑. ข้อมูลทั่วไป
๑.๑) ชื่อ  โรงเรียน......................  ตั้งอยู่เลขที่…………ถนน…………… ตำบล............... อำเภอ...........................
         จังหวัด……………... รหัสไปรษณีย์……………  โทรศัพท์................. โทรสาร…………….. 

   e-mail………….website………………….
๑.๒) สังกัดนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ
๑.๓) เขตพื้นที่การศึกษา.................................... เขต............
๑.๔) เปิดสอนตั้งแต่ระดับ…………………………………………..
๑.๕) สำนักงานกลุ่มโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา กลุ่มที่  ๗
๒.  ข้อมูลเกี่ยวกับการบริหารสถานศึกษา
๒.๑)  ชื่อ-สกุล ผู้บริหาร...................................................วุฒิการศึกษา........................ 
          สาขา....................................ดำรงตำแหน่งในโรงเรียนนี้ตั้งแต่ปี...............................................
        ๒.๒)  ผู้ช่วยผู้บริหาร (ที่ได้รับแต่งตั้ง)...........................รูป/ คน
        ๒.๓)   ประวัติ  คำขวัญ  และวัตถุประสงค์ของสถานศึกษา   
      
๒.๓.๑) ประวัติโรงเรียนประภัสสรวิทยา วัดศรีนวล ขอนแก่น 


………………………………………………………………………………………………

...........................................................................................................................................................................


๒.๓.๒  คำขวัญโรงเรียน  


………………………………………………………………………………………………

...........................................................................................................................................................................


๒.๓.๓  วัตถุประสงค์ของสถานศึกษา


………………………………………………………………………………………………

...........................................................................................................................................................................
        ๒.๔)   ปรัชญา วิสัยทัศน์  และเป้าหมายของสถานศึกษา   


๒.๔.๑) ปรัชญา  : .................................................................................................................................


๒.๔.๒) วิสัยทัศน์ พันธกิจ 



: วิสัยทัศน์ (Vision)…………………………………………………………………………..
            

: พันธกิจ (Mission)..................................................................................................................

๒.๔.๓) เป้าหมายของสถานศึกษา



โรงเรียน………………………………มีเป้าหมายของสถานศึกษา และครอบคลุมมาตรฐานของโรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา ใน  ๓  ด้าน คือ 




๑. มาตรฐานด้านผู้เรียน 




๒. มาตรฐานด้านครู 




๓. มาตรฐานด้านผู้บริหาร
ในการดำเนินงานตามมาตรฐานนั้น มีเป้าหมายที่จะพัฒนาใน ๔  ด้าน ได้แก่ 


๑. ด้านอาคารสถานที่  วัสดุอุปกรณ์   มีเป้าหมาย


………………………………………………………………………………………………

...........................................................................................................................................................................

๒. ด้านบุคลากร  มีเป้าหมาย


………………………………………………………………………………………………

...........................................................................................................................................................................

๓. ด้านหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน  มีเป้าหมาย


………………………………………………………………………………………………

...........................................................................................................................................................................

๔. ด้านระบบบริหารและการจัดการ มีเป้าหมาย


………………………………………………………………………………………………

...........................................................................................................................................................................
         ๒.๕)  ระบบโครงสร้างการบริหารของสถานศึกษา
  







       










                                        
 
- งานสารบรรณ
                        - งานข้อมูลสารสนเทศ             - งานพัฒนาหลักสูตร                          - งานจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
- งานคณะกรรมการสถานศึกษา        - งานแผนงานและโครงการ      - งานพัฒนากระบวนการเรียนรู้          - งานพระราชบัญญัติ            ขั้นพื้นฐาน

        - งานประเมินผลและรายงาน    - งานวัดผล ประเมินผล                          การศึกษาภาคบังคับ
- งานประสานและพัฒนา                   - งานระดมทรัพยากร                   และเทียบโอนผลการเรียน               - งานคุณธรรมและจริยธรรม
   เครือข่ายการศึกษา

          และการลงทุนเพื่อการศึกษา    - งานวิจัยและพัฒนา                           - งานสุขภาพอนามัย
- งานจัดระบบการบริหาร                  - งานบริหารการเงิน                   - งานพัฒนาสื่อ นวัตกรรม                 - งานกิจกรรมนักเรียน
   และพัฒนาองค์กร

        - งานบริหารบัญชี                         และเทคโนโลยี 

         - งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
- งานอาคารสถานที่

        - งานบริหารสินทรัพย์               - งานพัฒนาแหล่งเรียนรู้และห้องสมุด  - งานสมาคม มูลนิธิ ชมรม
   และสภาพแวดล้อม




            - งานนิเทศการศึกษา
- งานประชาสัมพันธ์  


                                           - งานแนะแนวการศึกษา
- งานวางระบบการควบคุมภายใน


            - งานประกันคุณภาพภายใน
- งานบริหารงานบุคคล



            - งานประสานการพัฒนาด้านวิชาการ
๒.๖)   มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา (๑๘) และเกณฑ์ประเมินปีล่าสุด   
	มาตรฐาน
	ระดับคุณภาพ

	
	๔
	๓
	๒
	๑

	ด้านคุณภาพผู้เรียน
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๑ ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม  และค่านิยมที่พึงประสงค์
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๒ ผู้เรียนมีจิตสำนึก ในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๓  ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงาน
                         ร่วมกับผู้อื่นได้ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๔ ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 

                        มีวิจารณญาณ มีความคิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรอง และมีวิสัยทัศน์ 
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๕ ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๖  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้
                         และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๗ ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๘ ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรี และกีฬา 
	
	
	
	

	ด้านการเรียนการสอน
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๙   ครูมีวุฒิ/ความรู้ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ 
                         หมั่นพัฒนาตนเอง  เข้ากับชุมชนได้ดี และมีครูพอเพียง
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๐  ครู มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ
                           และเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	
	
	
	

	ด้านการบริหารและการจัดการศึกษา
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๑   ผู้บริหารมีภาวะผู้นำ และมีความสามารถในการบริหารจัดการศึกษา
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๒  สถานศึกษามีการจัดองค์กร โครงสร้าง ระบบการบริหารงาน
                           และพัฒนาองค์กรอย่างเป็นระบบครบวงจร 
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๓ สถานศึกษามีการบริหารและจัดการศึกษาโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๔  สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร และกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๕ สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลาย 
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๖ สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียน
                          พัฒนาตามธรรมชาติเต็มศักยภาพ
	
	
	
	

	ด้านการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๗  สถานศึกษามีการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาในท้องถิ่น
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๘  สถานศึกษามีการร่วมมือกันระหว่างบ้าน องค์กรทางศาสนา สถาบันทางวิชาการ
                           และองค์กรภาครัฐและเอกชน เพื่อพัฒนา  วิถีการเรียนรู้ในชุมชน
	
	
	
	

	ผลการประเมินตามมาตรฐาน
	
	
	
	


๓.   ข้อมูลเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน (ปัจจุบัน)

        ๓.๑)   จำนวนนักเรียน ห้องเรียน และครู (ทุกคนที่สอน)

๓.๑.๑)  ช่วงชั้นที่ ๓ 
	ชั้น
	จำนวนนักเรียน
	จำนวนห้องเรียน
	จำนวนครูที่สอน ม.๑- ม.๓
	ระดับการศึกษาสูงสุดของครูประจำการ (จำนวน  ๑๑   คน)
	อายุเฉลี่ย
(ปี)
	ประสบการณ์
เฉลี่ย (ปี)

	
	ชาย
	หญิง
	รวม
	
	ครูประจำการ
	ครูอัตราจ้าง
	ต่ำกว่า ป.ตรี
	ปริญญาตรี
	ปริญญาโท
	ปริญญา
เอก
	
	

	
	
	
	
	
	ชาย
	หญิง
	ชาย
	หญิง
	
	
	
	
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ ๑
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ ๒
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ ๓
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


หมายเหตุ : ครูที่สอนหลายระดับ   สอนระดับใดมากที่สุดให้นับรวมในระดับนั้น
๓.๑.๒)  ช่วงชั้นที่ ๔ 
	ชั้น
	จำนวนนักเรียน
	จำนวนห้องเรียน
	จำนวนครูที่สอน ม.๔- ม.๖
	ระดับการศึกษาสูงสุดของครูประจำการ (จำนวน  ๑๐   คน)
	อายุเฉลี่ย
(ปี)
	ประสบการณ์

เฉลี่ย (ปี)

	
	ชาย
	หญิง
	รวม
	
	ครูประจำการ
	ครูอัตราจ้าง
	ต่ำกว่า ป.ตรี
	ปริญญาตรี
	ปริญญาโท
	ปริญญา
เอก
	
	

	
	
	
	
	
	ชาย
	หญิง
	ชาย
	หญิง
	
	
	
	
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ ๔
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ ๕
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ ๖
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


หมายเหตุ : ครูที่สอนหลายระดับ   สอนระดับใดมากที่สุดให้นับรวมในระดับนั้น

๓.๑.๖)  รวมทั้งโรงเรียน 
	ชั้น
	จำนวนนักเรียน
	จำนวนห้องเรียน
	จำนวนครูที่สอนในแต่ละช่วงชั้น
	ระดับการศึกษาสูงสุดของครูประจำการ (จำนวน  ๒๕ คน)
	อายุเฉลี่ย
(ปี)
	ประสบการณ์

เฉลี่ย (ปี)

	
	ชาย
	หญิง
	รวม
	
	ครูประจำการ
	ครูอัตราจ้าง
	ต่ำกว่า ป.ตรี
	ปริญญาตรี
	ปริญญาโท
	ปริญญา
เอก
	
	

	
	
	
	
	
	ชาย
	หญิง
	ชาย
	หญิง
	
	
	
	
	
	

	ช่วงชั้นที่ ๓ ม.๑-ม.๓
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ช่วงชั้นที่ ๔ ม.๔-ม.๖
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


หมายเหตุ : ครูที่สอนหลายระดับ   สอนระดับใดมากที่สุดให้นับรวมในระดับนั้น
๓.๒)     จำนวนนักเรียนจำแนกตามผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่ม/รายวิชา  ปีการศึกษา  ๒๕๕๐
	กลุ่มสาระ/รายวิชา
	จำนวนนักเรียนชั้น ม.๓
จำแนกตามระดับผลการเรียน
	จำนวนนักเรียนชั้น ม.๖
จำแนกตามระดับผลการเรียน ภาคเรียนที่  ๑
	จำนวนนักเรียนชั้น ม.๖
จำแนกตามระดับผลการเรียน ภาคเรียนที่  ๒

	
	๔
	๓.๕
	๓
	๒.๕
	๒
	๑.๕
	๑
	๐
	๔
	๓.๕
	๓
	๒.๕
	๒
	๑.๕
	๑
	๐
	๔
	๓.๕
	๓
	๒.๕
	๒
	๑.๕
	๑
	๐

	๑. ภาษาไทย
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๒. คณิตศาสตร์
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๓. วิทยาศาสตร์
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	      ๓.๑ ฟิสิกส์
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	      ๓.๒ เคมี
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	      ๓.๓ ชีววิทยา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๔.สังคมศึกษา ศาสนาฯ 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๕. สุขศึกษาและพลศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๖.ศิลปะ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๗. การงานอาชีพและเทคโนโลยี
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๘. ภาษาต่างประเทศ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	๙. กลุ่มสาระเพิ่มเติม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	    ๙.๑ ศาสนปฏิบัติ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	    ๙.๒ ธรรมวินัย
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	    ๘.๒ ภาษาบาลี
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวมจำนวนนักเรียน
	
	
	




๓.๓)  ผลการสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (GAT/NT) และ ONET ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ๓ / มัธยมศึกษาปีที่ ๖  (แนบเอกสาร )

	การสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
	จำนวนนักเรียนชั้น ม.๓

จำแนกตามระดับผลการเรียน
	จำนวนนักเรียนชั้น ม.๖

จำแนกตามระดับผลการเรียน

	
	๔
	๓.๕
	๓
	๒.๕
	๒
	๑.๕
	๑
	๐
	๔
	๓.๕
	๓
	๒.๕
	๒
	๑.๕
	๑
	๐

	GAT
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	NT
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ONET
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ANET
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	อื่น ๆ   ผลสัมฤทธิ์ทางการแต่ละกลุ่มสาระวิชา ระดับ  ๓-๔ 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


( ๔ = ระดับดีมาก    ๓ = ระดับดี   ๒ = ระดับพอใช้   ๑-๐ =  ระดับปรังปรุง) 

๓.๔)   ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา
	     ประเภทบุคลากร
	จำนวน
	ระดับการศึกษาสูงสุด
	อายุเฉลี่ย
(ปี)
	ประสบการณ์
เฉลี่ย (ปี)

	
	รวม
	ชาย
	หญิง
	ต่ำกว่า ป.ตรี
	ปริญญาตรี
	ปริญญาโท
	ปริญญาเอก
	
	

	ผู้จัดการโรงเรียนและรองผู้จัดการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ผู้บริหารและผู้ช่วยผู้บริหารที่ได้รับการแต่งตั้ง
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ครูประจำการ *
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ครูอัตราจ้าง/ช่วยสอน/ไม่บรรจุ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	เจ้าหน้าที่
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	นักการ/ภารโรง
	
	
	
	
	
	
	
	
	


     *   ครูที่ได้รับการบรรจุเป็นข้าราชการหรือบรรจุเป็นครูโรงเรียนเอกชน
       ๓.๕)  ครูประจำการ ที่สอนตรงตามวิชาเอก-โท……คน  คิดเป็นร้อยละ………%  สอนตรงตามความถนัด……..รูป/ คน  คิดเป็นร้อยละ………%

๓.๖ ข้อมูลเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนอื่นๆ 
   ๓.๖.๑)  มีนักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม………………คน
                    ๓.๖.๒)  มีนักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนา.........................คน
                    ๓.๖.๓)  มีนักเรียนปัญญาเลิศ..................คน
                    ๓.๖.๔)  มีนักเรียนต้องการความช่วยเหลือพิเศษ.................คน
                    ๓.๖.๕)  จำนวนนักเรียนต่อห้อง(เฉลี่ย)
...........................รูป
                    ๓.๖.๖)  อัตราส่วน นักเรียน : ครู =  ………..:…………
                    ๓.๖.๗)  จำนวนนักเรียนที่ลาออกกลางคัน (เฉลี่ย ๓ ปีย้อนหลัง)....................รูป
                    ๓.๖.๘)  สถิติการขาดเรียน/เดือน (เฉลี่ยในปีการศึกษาที่ผ่านมา)....................รูป
                    ๓.๖.๙)  จำนวนนักเรียนที่ทำชื่อเสียงให้โรงเรียน   (รางวัลดีเด่นที่ได้รับ)


       - ปีการศึกษา  ๒๕๔๘  



…………………………………………………………………………………………………..
.................................................................................................................................................................................


       - ปีการศึกษา  ๒๕๔๙  


…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................



       - ปีการศึกษา  ๒๕๕๐  



…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................

๔.   ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากร สื่ออุปกรณ์ แหล่งเรียนรู้  ภูมิปัญญา งบประมาณ  และชุมชน
๔.๑)  ข้อมูลเกี่ยวกับอาคารสถานที่
๔.๑.๑) เนื้อที่..............ไร่....................ตารางวา
๔.๑.๒) พื้นที่ปลูกสร้างอาคาร..............ไร่...................ตารางวา
๔.๑.๓) พื้นที่สนาม/นันทนาการ........................ไร่/ตารางวา
๔.๑.๔) จำนวนอาคารเรียนถาวร รวม.......................หลัง
๔.๑.๕) จำนวนอาคารเรียนชั่วคราว รวม........................หลัง
๔.๑.๖) จำนวนสนามกีฬา..................สนาม ได้แก่......................
๔.๑.๗) จำนวนห้องเรียนทั้งหมด..........................ห้อง
๔.๑.๘) จำนวนห้องประกอบ
· ห้องทดลองวิทยาศาสตร์............ห้อง 
เฉลี่ย คิดเป็น........... ตารางเมตร
· ห้องคอมพิวเตอร์...............ห้อง 
เฉลี่ย คิดเป็น........... ตารางเมตร
· ห้องดนตรี-นาฏศิลป์.................ห้อง  
เฉลี่ย คิดเป็น........... ตารางเมตร
· ห้องปฏิบัติการทางภาษา............ห้อง 
เฉลี่ย คิดเป็น........... ตารางเมตร
· ห้องกิจกรรมอื่น ๆ ...................ห้อง 
เฉลี่ย คิดเป็น........... ตารางเมตร
· ห้องพยาบาล............................ห้อง 
เฉลี่ย คิดเป็น........... ตารางเมตร
· ห้องสมุด……………..ห้อง 
เฉลี่ย คิดเป็น........... ตารางเมตร
๔.๒) ข้อมูลเกี่ยวกับสื่อ อุปกรณ์ เครื่องอำนวยความสะดวก

            ๔.๒.๑)  จำนวนเครื่องคอมพิวเตอร์ ทั้งหมด.................เครื่อง
· ใช้เพื่อการเรียนการสอน   จำนวน.................เครื่อง
· ใช้ในงานบริหาร 
  จำนวน.................เครื่อง
· เล่น internet ได้    .................เครื่อง

            ๔.๒.๒)  จำนวนเครื่องถ่ายเอกสาร  .................เครื่อง

            ๔.๒.๓)   จำนวนเครื่องเล่น วิดีโอ/  ซีดี.................เครื่อง

            ๔.๒.๔)   จำนวนเครื่องโทรสาร.................เครื่อง

           ๔.๒.๕)  จำนวนโทรทัศน์ .................เครื่อง

             ๔.๒.๖)   จำนวนวิทยุ .................เครื่อง

๔.๓) ข้อมูลเกี่ยวกับภูมิปัญญาและแหล่งเรียนรู้

             ๔.๓.๑)  จำนวนหนังสือในห้องสมุด............................. เล่ม
                           ๔.๓.๒)  หนังสือในห้องสมุดสืบค้นด้วยระบบ................................................................

     ๔.๓.๓)  มีแหล่งข้อมูลที่สืบค้นทาง internet ได้ .................เครื่อง  
                               คิดสัดส่วนจำนวนนักเรียน :  เครื่อง = ………:…………..
            ๔.๓.๔)   แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน (นอกจากห้องสมุด) และแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน
	แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน
	สถิติการใช้
จำนวนครั้ง/ปี
	แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน
	สถิติการใช้
จำนวนครั้ง/ปี

	ชื่อแหล่งเรียนรู้
	
	ชื่อแหล่งเรียนรู้
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


   ๔.๓.๕)  มีภูมิปัญญาท้องถิ่น........................คน 
ยกตัวอย่าง.....................คน ที่ได้ถ่ายทอดความรู้ให้ผู้เรียน/ชุมชน
    ๑)  ชื่อ…………………………………………….
ภูมิปัญญาด้าน  งานใบตองพานบายศรี
    ๒)  ชื่อ…………………………………………..
ภูมิปัญญาด้าน พิธีกรรม, วัฒนธรรรมพื้นบ้านอีสาน,หมอสู่ขวัญ 
 
                             ๓)  ชื่อ………………………………………….

                             ๔)  ชื่อ.........................................................
                                       ภูมิปัญญาด้าน  สรภัญญะ   
๔.๔) ข้อมูลงบประมาณ  (ที่ใช้จ่ายจริงปีงบประมาณ พ.ศ ๒๕๕๐)
๔.๔.๑) ค่าใช้จ่ายรวมทั้งสิ้น…………………….บาท 
             ที่สำคัญมีดังนี้



- เงินเดือนบุคลากร…………………….บาท



          ครูสายบริหาร…………………….บาท
                                            ครูประจำการ…………………….บาท



          ครูสอนพิเศษ…………………….บาท



          เจ้าหน้าที่…………………….บาท



- ค่าสาธารณูปโภค…………………….บาท



- ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ …………………….บาท





              - ค่าบำรุงการกุศล/ชุมชน ประมาณ…………………….บาท




- ค่าพัฒนาบุคลากร…………………….บาท
   



- ค่าใช้จ่ายของห้องสมุด…………………….บาท




- อื่น ๆ (ระบุ) สื่อการเรียนการสอน…………………….บาท



๔.๔.๒) รายได้ รวมทั้งสิ้น…………………….บาท ที่สำคัญมีดังนี้




- รับจากหน่วยงานของรัฐ (สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ) …………….บาท




- ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ …………………….บาท




- เงินบริจาค…………………….บาท




- อื่น ๆ (ระบุ) …………………….บาท
๔.๕)  ข้อมูลชุมชน  

๔.๕.๑)  สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ  ชุมชนเมือง 
๔.๕.๒) จำนวนประชากรประมาณ……………..คน
๔.๕.๓) จำนวนเด็กในวัยเรียน...........................คน
๔.๕.๔) อาชีพสำคัญ    รับราชการ  และค้าขาย
๔.๕.๕) ศาสนา  นับศาสนาพุทธ ร้อยละ........................
๔.๕.๖) รายได้เฉลี่ยต่อครอบครัว……………………..บาท ต่อปี  


๔.๕.๗) โอกาสของสถานศึกษากับความร่วมมือในด้านต่างๆ ของชุมชน  : ในวันสำคัญ
ทางศาสนา สถาบันพระมหากษัตริย์ และบุญประเพณีต่าง ๆ 


๔.๕.๘)  ข้อจำกัดของสถานศึกษากับความร่วมมือของชุมชน  : สภาพของประชากรโดยทั่วไป เป็นสังคมชุมชนเมือง  
๕.  โครงสร้างหลักสูตรสาระการเรียนรู้ระดับชาติ และสาระการเรียนรู้ท้องถิ่น /จำนวนชั่วโมงที่จัดให้เรียนต่อปี/ระบบการเรียนรู้ที่เน้นเป็นพิเศษ
        ๕.๑)  การจัดสัดส่วนสาระการเรียนรู้และเวลาเรียนทุกชั้นปี ดังแสดงในตารางต่อไปนี้
                  ช่วงชั้นที่ ๓ (ม.๑- ๓)

	ระดับ
ชั้น
	เวลาเรียน(คิดเป็นร้อยละต่อปี)
	รวม

	
	ภาษาไทย
	คณิตศาสตร์
	วิทยาศาสตร์
	สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
	สุขศึกษาและ
พลศึกษา
	ศิลปะ
	การงานอาชีพและเทคโนโลยี
	ภาษาต่างประเทศ
	กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	

	ม.๑
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ม.๒
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ม.๓
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ช่วงชั้นที่ ๔ (ม.๔- ๖)

	ระดับ
ชั้น
	เวลาเรียน(คิดเป็นร้อยละต่อปี)
	รวม

	
	ภาษาไทย
	คณิตศาสตร์
	วิทยาศาสตร์
	สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
	สุขศึกษาและ
พลศึกษา
	ศิลปะ
	การงานอาชีพและเทคโนโลยี
	ภาษาต่างประเทศ
	กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	

	ม.๔
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ม.๕
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ม.๖
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


       ๕.๒)  จำนวนชั่วโมงที่จัดให้เรียนต่อปี ช่วงชั้นที่ ๓  เท่ากับ..........................ชั่วโมง 
                  และช่วงชั้นที่ ๔ เท่ากับ..............................ชั่วโมง
       ๕.๓)  ระบบการเรียนรู้ที่เน้นเป็นพิเศษ  คือ  คุณธรรมจริยธรรม 
       ๕.๔) สัดส่วนระหว่างสาระการเรียนรู้ระดับชาติ/สากล  ต่อ สาระการเรียนรู้ท้องถิ่น  =…………….ชม./ปี
        ๕.๕) สาระการเรียนรู้ท้องถิ่นที่เด่นในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้แก่
     ๑) ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย………………………………
     ๒) ในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์……………………
     ๓) ในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ……………………
     ๔) ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ……………………
     ๕) ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา……………………
     ๖) ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ……………………
     ๗) ในกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี……………………   
     ๘) ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ……………………
      ๕.๖) รายละเอียดอื่น ๆ


การศึกษาพระปริยัติธรรม  แผนกสามัญศึกษา เป็นการศึกษาที่มุ่งให้พระภิกษุสามเณร

พัฒนาตน ประพฤติปฏิบัติตนตามพระธรรมวินัย เป็นศาสนทายาทที่ดี และนำความรู้จากการศึกษาไป
พัฒนาสังคมตามระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข
๖.   ข้อมูลแผนยุทธศาสตร์/ธรรมนูญโรงเรียน
       ๖.๑)   แผนกลยุทธ์ของสถานศึกษา (วิธีการจัดทำแผน/และสาระของแผน)

…………………………………………………………………………………………………..
................................................................................................................................................................... 

      ๖.๒)  แผนประจำปีของสถานศึกษา(วิธีการจัดทำแผน/และสาระของแผน)

………………………………………………………………………………………………

................................................................................................................................................................... 

  ๖.๓)  เป้าหมายการดำเนินงานตามแผนประจำปี

………………………………………………………………………………………………….
................................................................................................................................................................... 

๗.  การดำเนินการด้านการประกันคุณภาพภายใน ตามกฎกระทวงฉบับปรับปรุง
๗.๑) การพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา


………………………………………………………………………………………………

................................................................................................................................................................... 

๗.๒) การติดตามคุณภาพของสถานศึกษา


………………………………………………………………………………………………….
................................................................................................................................................................... 

๗.๓) การประเมินคุณภาพภายใน


…………………………………………………………………………………………………..
................................................................................................................................................................... 
๗.๔)  เปรียบเทียบผลที่เกิดขึ้นตามมาตรฐานของสถานศึกษาที่กำหนดไว้
มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน

	มาตรฐานที่
	แผน/โครงการ
	ผลที่เกิดขึ้น

	มาตรฐานที่ ๑
	
	

	มาตรฐานที่ ๒
	
	

	มาตรฐานที่ ๓
	
	

	มาตรฐานที่ ๔
	
	

	มาตรฐานที่ ๕
	
	

	มาตรฐานที่ ๖
	
	

	มาตรฐานที่ ๗
	
	

	มาตรฐานที่ ๘
	
	


มาตรฐานด้านการเรียนการสอน
	มาตรฐานที่
	แผน/โครงการ
	ผลที่เกิดขึ้น

	มาตรฐานที่ ๙
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๐
	
	


มาตรฐานด้านบริหารและจัดการศึกษา
	มาตรฐานที่
	แผน/โครงการ
	ผลที่เกิดขึ้น

	มาตรฐานที่ ๑๑
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๒
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๓
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๔
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๕
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๖
	
	


มาตรฐานด้านการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้
	มาตรฐานที่
	แผน/โครงการ
	ผลที่เกิดขึ้น

	มาตรฐานที่ ๑๗
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๘
	
	


๘.  ข้อมูลเกี่ยวกับเกียรติยศ  ชื่อเสียง และจุดเด่นเฉพาะที่สำคัญของสถานศึกษา
     ๘.๑)  เกียรติยศ  ชื่อเสียง และจุดเด่นเฉพาะที่สำคัญของสถานศึกษา (ย้อนหลังไม่เกิน ๓ ปี พร้อมระบุ
รายละเอียดว่าดีเด่นอย่างไร)



…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................

     ๘.๒)  การเข้าร่วมโครงการนำร่องหรือโครงการทดลองต่างๆ  ( เช่น โรงเรียนในฝัน ฯลฯ ) 


…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................

๙.  การนำผลประเมินรอบแรกมาใช้
     การประเมินรอบ.........................  ประเมินเมื่อวันที่………………….ปีการศึกษา……………
    อธิบายผลการประเมิน  และสถานศึกษานำมาพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาอย่างไร
	มาตรฐานที่
	ผลประเมิน
	การนำผลประเมินมาพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา
	สรุปพัฒนาการของผลประเมิน

	มาตรฐานที่ ๑
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๔
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๕
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๖
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๙
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๐
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๒
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๓
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๔
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๘
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๒๐
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๒๒
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๒๔
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๒๕
	
	
	


๙.  ข้อมูลอื่น ๆ ที่น่าสนใจ หรือเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา


…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................

ตอนที่ ๒    ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน

มาตรฐานที่ ๑  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์
	ตัวบ่งชี้
	ผลสำเร็จ
ร้อยละ
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๑.๑  มีวินัย มีความรับผิดชอบ และปฏิบัติตามหลักธรรม เบื้องต้นของ
         ศาสนาที่ตนนับถือ
	
	
	
	
	

	๑.๒  มีความซื่อสัตย์สุจริต
	
	
	
	
	

	๑.๓  มีความกตัญญูกตเวที
	
	
	
	
	

	๑.๔  มีเมตตากรุณา เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ และเสียสละเพื่อส่วนรวม
	
	
	
	
	

	๑.๕  ประหยัด รู้จักใช้ทรัพย์สิ่งของส่วนตน และส่วนรวมอย่างคุ้มค่า
	
	
	
	
	

	๑.๖  ภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าภูมิปัญญาไทย นิยมไทย
         และดำรงไว้ซึ่งความเป็นไทย
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับตัวบ่งชี้ ( X  )
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน ( X  / ๒๕)
	
	
	
	
	



ความตระหนักและความพยามที่สถานศึกษาได้ดำเนินการ






…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................


มาตรฐานที่  ๒  ผู้เรียนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม
	ตัวบ่งชี้
	ผลสำเร็จ
ร้อยละ
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๒.๑  รู้คุณค่าของสิ่งแวดล้อมและตระหนักถึงผลกระทบที่เกิดจากการ
         เปลี่ยนแปลงสิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	

	๒.๑  เข้าร่วมหรือมีส่วนร่วมกิจกรรม/โครงการอนุรักษ์และพัฒนา
         สิ่งแวดล้อม
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับตัวบ่งชี้ ( X  )
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน ( X  / ๒๕)
	
	
	
	
	


ความตระหนักและความพยามที่สถานศึกษาได้ดำเนินการ 




…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................


มาตรฐานที่  ๓   ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 


            และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต
	ตัวบ่งชี้
	ผลสำเร็จ
ร้อยละ
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๓.๑  มีทักษะในการจัดการและทำงานให้สำเร็จ
	
	
	
	
	

	๓.๒  เพียรพยายาม ขยัน อดทน ละเอียดรอบคอบในการทำงาน
	
	
	
	
	

	๓.๓  ทำงานอย่างมีความสุข พัฒนางานและภูมิใจในผลงานของตนเอง
	
	
	
	
	

	๓.๔  ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้
	
	
	
	
	

	๓.๕  มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริต และหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพ
          ที่ตนสนใจ
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับตัวบ่งชี้ ( X  )
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน ( X  / ๒๕)
	
	
	
	
	


ความตระหนักและความพยามที่สถานศึกษาได้ดำเนินการ


…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................


มาตรฐานที่  ๔  ผู้เรียนมีความในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มีความคิดสร้างสรรค์ 


           ไตร่ตรอง และมีวิสัยทัศน์
	ตัวบ่งชี้
	ผลสำเร็จ
ร้อยละ
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๔.๑  สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ สรุปความคิดรวบยอด คิดอย่าง
         เป็นระบบและมีการคิดแบบองค์รวม
	
	
	
	
	

	๔.๑  สามารถคาดการณ์ กำหนดเป้าหมาย และแนวทางการตัดสินใจ
	
	
	
	
	

	๔.๓  ประเมินและเลือกแนวทางการตัดสินใจ และแก้ไขปัญหา อย่างมีสติ
	
	
	
	
	

	๔.๔  มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มองโลกในแง่ดี และมีจินตนาการ
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับตัวบ่งชี้ ( X  )
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน ( X  / ๒๕)
	
	
	
	
	



ความตระหนักและความพยามที่สถานศึกษาได้ดำเนินการ




…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................


มาตรฐานที่  ๕  ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร 
	ตัวบ่งชี้
	ผลสำเร็จ
ร้อยละ
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๕.๑  มีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยตามเกณฑ์
	
	
	
	
	

	๕.๒  มีผลการทดสอบรวบยอดระดับชาติเฉลี่ยตามเกณฑ์
	
	
	
	
	

	๕.๓  สามารถสื่อความคิดผ่านการพูด เขียน หรือนำเสนอด้วยวิธีต่าง ๆ
	
	
	
	
	

	๕.๔  สามารถใช้ภาษาเพื่อการสื่อสารได้ทั้งภาษาไทย 
         และภาษาต่างประเทศ
	
	
	
	
	

	๕.๕  สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อพัฒนาการเรียนรู้
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับตัวบ่งชี้ ( X  )
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน ( X  / ๒๕)
	
	
	
	
	


ความตระหนักและความพยามที่สถานศึกษาได้ดำเนินการ


…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................


มาตรฐานที่  ๖   ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง


            อย่างต่อเนื่อง
	ตัวบ่งชี้
	ผลสำเร็จ
ร้อยละ
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๖.๑  มีนิสัยรักการอ่าน การเขียน และการฟัง รู้จักตั้งคำถามเพื่อหาเหตุผล
	
	
	
	
	

	๖.๒  สนใจแสวงหาความรู้จากแหล่งต่างๆ รอบตัวใช้ห้องสมุด 
         แหล่งความรู้และสื่อต่าง ๆ ได้ทั้งในและนอกสถานศึกษา
	
	
	
	
	

	๖.๓  มีวิธีการเรียนรู้ของตนเอง เรียนรู้ร่วมกับผู้อื่นได้ สนุกกับการเรียนรู้
         และชอบมาโรงเรียน
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับตัวบ่งชี้ ( X  )
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน ( X  / ๒๕)
	
	
	
	
	



ความตระหนักและความพยามที่สถานศึกษาได้ดำเนินการ



…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................


มาตรฐานที่  ๗   ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดีต่อเนื่อง
	ตัวบ่งชี้
	ผลสำเร็จ
ร้อยละ
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๗.๑  มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ และออกกำลังกายสม่ำเสมอ
	
	
	
	
	

	๗.๒  มีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
	
	
	
	
	

	๗.๓  ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ และหลักเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยง
          ต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ  
	
	
	
	
	

	๗.๔  มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม และให้เกียรติผู้อื่น
	
	
	
	
	

	๗.๕  มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อนครู และผู้อื่น
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับตัวบ่งชี้ ( X  )
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน ( X  / ๒๕)
	
	
	
	
	



ความตระหนักและความพยามที่สถานศึกษาได้ดำเนินการ 



…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................


มาตรฐานที่  ๘   ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรีและกีฬา
	ตัวบ่งชี้
	ผลสำเร็จ
ร้อยละ
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๘.๑  ชื่นชม ร่วมกิจกรรม และมีผลงานด้านศิลปะ
	
	
	
	
	

	๘.๒  ชื่นชม ร่วมกิจกรรม และมีผลงานด้านดนตรี/นาฏศิลป์
	
	
	
	
	

	๘.๓  ชื่นชม ร่วมกิจกรรม และมีผลงานด้านกีฬา/นันทนาการ  
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับตัวบ่งชี้ ( X  )
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน ( X  / ๒๕)
	
	
	
	
	



ความตระหนักและความพยามที่สถานศึกษาได้ดำเนินการ


…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................

สรุปด้านผู้เรียน

ข้อเสนอแนะของ สมศ. ในรอบ...........................


…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................


กิจกรรม/งาน/โครงการที่สถานศึกษาดำเนินการตามข้อเสนอแนะ


…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................


ความตระหนักและความพยายามที่สถานศึกษาได้ดำเนินการ


…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................

มาตรฐานที่  ๑ ............................................................................................................................


มาตรฐานที่  ๒  ............................................................................................................................  
มาตรฐานที่  ๓  ............................................................................................................................  


มาตรฐานที่  ๔  ............................................................................................................................       
มาตรฐานที่  ๕  ............................................................................................................................


มาตรฐานที่  ๖  ............................................................................................................................



มาตรฐานที่  ๗  ............................................................................................................................
     
มาตรฐานที่  ๘  ............................................................................................................................
มาตรฐานด้านการเรียนการสอน

มาตรฐานที่  ๙   ครูมีคุณธรรม จริยธรรม มีวุฒิ/ความรู้ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ



หมั่นพัฒนาตนเอง เข้ากับชุมชนได้ดี และมีครูพอเพียง
	ตัวบ่งชี้
	ผลสำเร็จ
ร้อยละ
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๙.๑  มีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ
	
	
	
	
	

	๙.๒  มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียน ผู้ปกครองและชุมชน
	
	
	
	
	

	๙.๓  มีความมุ่งมั่นและอุทิศตนในการสอนและพัฒนาผู้เรียน
	
	
	
	
	

	๙.๔  มีการแสวงหาความรู้และเทคนิควิธีการใหม่ๆ รับฟังความคิดเห็น
       ใจกว้าง และยอมรับการเปลี่ยนแปลง
	
	
	
	
	

	๙.๕  จบการศึกษาระดับปริญญาตรีทางการศึกษา หรือเทียบเท่าขึ้นไป   
	
	
	
	
	

	๙.๖  สอนตรงตามวิชาเอก-โท หรือตรงตามความถนัด
	
	
	
	
	

	๙.๗  มีจำนวนพอเพียง (หมายรวมทั้งครูและบุคลากรสนับสนุน)
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับตัวบ่งชี้ ( X  )
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน ( X  / ๒๕)
	
	
	
	
	


ความตระหนักและความพยามที่สถานศึกษาได้ดำเนินการ


…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................


มาตรฐานที่ ๑๐    ครูมีความสามารถในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ



 และเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	ตัวบ่งชี้
	ผลสำเร็จ
ร้อยละ
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๑๐.๑  มีความรู้ความเข้าใจเป้าหมายการจัดการศึกษา
           และหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	
	
	
	
	

	๑๐.๒  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของผู้เรียนและเข้าใจผู้เรียนเป็นรายบุคคล
	
	
	
	
	

	๑๐.๓  มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอน ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	
	
	
	
	

	๑๐.๔  มีความสามารถใช้เทคโนโลยีในการพัฒนาการเรียนรู้ของตนเอง
           และผู้เรียน
	
	
	
	
	

	๑๐.๕  มีการประเมินผลการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับสภาพการเรียนรู้
           ที่จัดให้ผู้เรียนและอิงพัฒนาการของผู้เรียน
	
	
	
	
	

	๑๐.๖  มีการนำผลประเมินมาปรับเปลี่ยนการเรียนการสอน
           เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ
	
	
	
	
	

	๑๐.๗  มีการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและนำผล
           ไปใช้พัฒนาผู้เรียน
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับตัวบ่งชี้ ( X  )
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน ( X  / ๒๕)
	๓.๓๕
	
	
	(
	



ความตระหนักและความพยามที่สถานศึกษาได้ดำเนินการ




…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................
สรุปด้านครู

ข้อเสนอแนะของ สมศ. ในรอบ.....................


…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................


กิจกรรม/งาน/โครงการที่สถานศึกษาดำเนินการตามข้อเสนอแนะ


…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................


ความตระหนักและความพยายามที่สถานศึกษาได้ดำเนินการ


…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................



มาตรฐานที่  ๙ ..............................................................................................................................


มาตรฐานที่  ๑๐.............................................................................................................................    
มาตรฐานด้านการบริหารและการจัดการศึกษา

มาตรฐานที่ ๑๑    ผู้บริหารมีคุณธรรม จริยธรรม มีภาวะผู้นำและมีความสามารถในการบริหาร



จัดการศึกษา
	ตัวบ่งชี้
	ผลสำเร็จ
ร้อยละ
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๑๑.๑  มีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ
	
	
	
	
	

	๑๑.๒  มีความคิดริเริ่ม มีวิสัยทัศน์ และเป็นผู้นำทางวิชาการ
	
	
	
	
	

	๑๑.๓  มีความสามารถในการบริหารงานวิชาการ และการจัดการ
	
	
	
	
	

	๑๑.๔  มีการบริหารที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ผู้เกี่ยวข้องพึงพอใจ
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับตัวบ่งชี้ ( X  )
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน ( X  / ๒๕)
	
	
	
	
	


ความตระหนักและความพยามที่สถานศึกษาได้ดำเนินการ


…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................

มาตรฐานที่ ๑๒  สถานศึกษามีการจัดองค์กร โครงสร้าง ระบบการบริหารงานและพัฒนา
                องค์กรอย่างเป็นระบบครบวงจร
	ตัวบ่งชี้
	ผลสำเร็จ
ร้อยละ
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๑๒.๑  มีการจัดองค์กร โครงสร้าง และระบบการบริหารงาน
           ที่มีความคล่องตัวสูงและปรับเปลี่ยนได้เหมาะสมตามสถานการณ์
	
	
	
	
	

	๑๒.๒ มีการจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบครอบคลุม
          และทันต่อการใช้งาน
	
	
	
	
	

	๑๒.๓  มีระบบการประกันคุณภาพภายในที่ดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง
	
	
	
	
	

	๑๒.๔  มีการพัฒนาบุคลากรอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง
	
	
	
	
	

	๑๒.๕  ผู้รับบริการและผู้เกี่ยวข้องพึงพอใจผลการบริหารงาน
            และการพัฒนาผู้เรียน
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับตัวบ่งชี้ ( X  )
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน ( X  / ๒๕)
	
	
	
	
	


ความตระหนักและความพยามที่สถานศึกษาได้ดำเนินการ




…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................

มาตรฐานที่ ๑๓  สถานศึกษามีการบริหารและจัดการศึกษาโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน
	ตัวบ่งชี้
	ผลสำเร็จ
ร้อยละ
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๑๓.๑  มีการกระจายอำนาจการบริหาร และการจัดการศึกษา
	
	
	
	
	

	๑๓.๒  มีการบริหารเชิงกลยุทธ์ และใช้หลักการมีส่วนร่วม
	
	
	
	
	

	๑๓.๓  มีคณะกรรมการสถานศึกษาร่วมพัฒนาสถานศึกษา
	
	
	
	
	

	๑๓.๔  มีรูปแบบการบริหารที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน
	
	
	
	
	

	๑๓.๕  มีการตรวจสอบและถ่วงดุล
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับตัวบ่งชี้ ( X  )
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน ( X  / ๒๕)
	
	
	
	
	



ความตระหนักและความพยามที่สถานศึกษาได้ดำเนินการ 



…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................

มาตรฐานที่ ๑๔  สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร และกระบวนการการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	ตัวบ่งชี้
	ผลสำเร็จ
ร้อยละ
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๑๔.๑  มีหลักสูตรที่เหมาะสมกับเด็กและท้องถิ่น
	
	
	
	
	

	๑๔.๒  มีรายวิชา/กิจกรรมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความสนใจ
	
	
	
	
	

	๑๔.๓  มีการส่งเสริมให้ครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนอง
          ความถนัดและความสามารถของผู้เรียน
	
	
	
	
	

	๑๔.๔  มีการส่งเสริมและพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้
             และสื่ออุปกรณ์การเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้
	
	
	
	
	

	๑๔.๕  มีการจัดระบบการบันทึก การรายงานผล และ
            การส่งต่อข้อมูลของผู้เรียน
	
	
	
	
	

	๑๔.๖  มีระบบการนิเทศการสอนและนำผลไปปรับปรุง
            การสอนอย่างสม่ำเสมอ
	
	
	
	
	

	๑๔.๗  มีการนำแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการเรียนการสอน
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับตัวบ่งชี้ ( X  )
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน ( X  / ๒๕)
	
	
	
	
	


ความตระหนักและความพยามที่สถานศึกษาได้ดำเนินการ 



…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................

มาตรฐานที่ ๑๕  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลาย
	ตัวบ่งชี้
	ผลสำเร็จ
ร้อยละ
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๑๕.๑  มีการจัดและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่เข้มแข็งและทั่วถึง
	
	
	
	
	

	๑๕.๒  มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและตอบสนองความสามารถ
            ทางวิชาการและความคิดสร้างสรรค์ของผู้เรียน
	
	
	
	
	

	๑๕.๓  มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและตอบสนองความสามารถ
            พิเศษ และความถนัดของผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ
	
	
	
	
	

	๑๕.๔  มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมค่านิยมที่ดีงาม
	
	
	
	
	

	๑๕.๕  มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์
            และกีฬา/นันทนาการ
	
	
	
	
	

	๑๕.๖  มีการจัดกิจกรรมสืบสานและสร้างสรรค์ วัฒนธรรม
            ประเพณี และภูมิปัญญาไทย
	
	
	
	
	

	๑๕.๗  มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับตัวบ่งชี้ ( X  )
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน ( X  / ๒๕)
	
	
	
	
	



ความตระหนักและความพยามที่สถานศึกษาได้ดำเนินการ





…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................


มาตรฐานที่ ๑๖  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียน   
                                   พัฒนาตามธรรมชาติเต็มศักยภาพ


	ตัวบ่งชี้
	ผลสำเร็จ
ร้อยละ
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๑๖.๑  มีสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีอาคารสถานที่เหมาะสม
	
	
	
	
	

	๑๖.๒  มีการส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน
	
	
	
	
	

	๑๖.๓ มีการให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศทุกรูปแบบที่
เอื้อต่อการเรียนรู้ด้วยตนเอง และการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม
	
	
	
	
	

	๑๖.๔ มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องสมุด พื้นที่สีเขียว และ
          สิ่งอำนวยความสะดวกพอเพียงและอยู่ในสภาพใช้การได้ดี
	
	
	
	
	

	๑๖.๕  มีการจัดและใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับตัวบ่งชี้ ( X  )
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน ( X  / ๒๕)
	
	
	
	
	



ความตระหนักและความพยามที่สถานศึกษาได้ดำเนินการ 



…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................

ด้านการพัฒนาชุมชนแห่งเรียนรู้
มาตรฐานที่ ๑๗  สถานศึกษามีการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาในท้องถิ่น
	ตัวบ่งชี้
	ผลสำเร็จ
ร้อยละ
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๑๗.๑  มีการเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนข้อมูลกับแหล่งเรียนรู้
            และภูมิปัญญาในท้องถิ่น
	
	
	
	
	

	๑๗.๒  สนับสนุนให้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญา และชุมชนเข้ามา
            มีส่วนร่วมในการจัดทำหลักสูตรระดับสถานศึกษา
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับตัวบ่งชี้ ( X  )
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน ( X  / ๒๕)
	
	
	
	
	


ความตระหนักและความพยามที่สถานศึกษาได้ดำเนินการ 


…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................

มาตรฐานที่ ๑๘  สถานศึกษามีการร่วมมือกันระหว่างบ้าน องค์กรทางศาสนา สถาบันทาง

            วิชาการ และองค์กรภาครัฐและเอกชน เพื่อพัฒนาวิถีการเรียนรู้ในชุมชน
	ตัวบ่งชี้
	ผลสำเร็จ
ร้อยละ
	ระดับคุณภาพ

	
	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	๑๘.๑  เป็นแหล่งวิทยาการในการแสวงหาความรู้และ
            บริการชุมชน
	
	
	
	
	

	๑๘.๒  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับตัวบ่งชี้ ( X  )
	
	
	
	
	

	ผลการประเมินระดับมาตรฐาน ( X  / ๒๕)
	
	
	
	
	



ความตระหนักและความพยามที่สถานศึกษาได้ดำเนินการ 



…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................
สรุปด้านผู้บริหาร

ข้อเสนอแนะของ สมศ. ในรอบ...........................................


…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................

กิจกรรม/งาน/โครงการที่สถานศึกษาดำเนินการตามข้อเสนอแนะ



…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................


ความตระหนักและความพยามที่สถานศึกษาได้ดำเนินการ


…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................


มาตรฐานที่  ๑๑ ...........................................................................................................................

มาตรฐานที่  ๑๒ ...........................................................................................................................  

มาตรฐานที่  ๑๓ ...........................................................................................................................   

มาตรฐานที่  ๑๔ ...........................................................................................................................   
มาตรฐานที่  ๑๕ ...........................................................................................................................    

มาตรฐานที่  ๑๕ ...........................................................................................................................     

มาตรฐานที่  ๑๖ ...........................................................................................................................   

มาตรฐานที่  ๑๗ ...........................................................................................................................    

มาตรฐานที่  ๑๘ ........................................................................................................................... 
ตอนที่ ๓    พัฒนาการผลการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

	มาตรฐานระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
	ผลการประเมินรอบแรก
	การบรรลุเป้าหมาย
	ผลประเมิน
รอบที่ ๒
	สรุปผล

	
	๑
	๒
	๓
	บรรลุ
	ไม่
	๑
	๒
	๓
	๔
	

	ด้านผู้เรียน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๑  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๒  ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๓  ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรี และกีฬา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๔  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์                คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มีความคิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน์
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๕   ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๖  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๗  ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน  สามารถ   ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ด้านครู
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๘ ครูมีคุณวุฒิ/ความรู้ ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบและมีครูเพียงพอ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๙ ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ด้านผู้บริหาร
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๐  ผู้บริหารมีภาวะผู้นำและมีความสามารถในการบริหารจัดการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๑  สถานศึกษามีการจัดองค์กร /โครงสร้างและการบริหารงาน    อย่างเป็นระบบ  ครบวงจร ให้บรรลุเป้าหมายการศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๒  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมและการเรียนการสอนโดยเน้น  ผู้เรียนเป็นสำคัญ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๓  สถานศึกษามีหลักสูตรเหมาะสมกับผู้เรียน และท้องถิ่นมีสื่อการเรียนการสอนที่เอื้อ ต่อการเรียนรู้
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๔ สถานศึกษาส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


หมายเหตุ   ๑ หมายถึง ปรับปรุง  ๒ หมายถึง พอใช้  ๓ หมายถึง ดี  ๔ หมายถึง ดีมาก
วิเคราะห์ SWOT ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
	ปัจจัยภายในสถานศึกษา

	จุดเด่น
 
	จุดควรพัฒนา


	ปัจจัยภายนอกสถานศึกษา

	โอกาส

	อุปสรรค



ข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนาสถานศึกษา จุดควรพัฒนาและอุปสรรค


…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................

ทิศทางการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของสถานศึกษาในอนาคต จุดเด่น และโอกาส


…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................

ภาคผนวก
ภาคผนวก ๑
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้ที่ได้เกรด ระดับดี ใน  ๙ กลุ่มสาระวิชา
ปีการศึกษา  ๒๕๕๐
	ประเด็น
	ม.๓
	ม.๖

	จำนวนผู้เรียนในแต่ละระดับชั้น
	
	

	จำนวนผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับดีในกลุ่มสาระการเรียนรู้  ภาษาไทย
	
	

	       คิดเป็นร้อยละ
	
	

	จำนวนผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับดีในกลุ่มสาระการเรียนรู้ คณิตศาสตร์
	
	

	คิดเป็นร้อยละ
	
	

	จำนวนผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับดีในกลุ่มสาระการเรียนรู้ วิทยาศาสตร์
	
	

	คิดเป็นร้อยละ
	
	

	จำนวนผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับดีในกลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม
	
	

	คิดเป็นร้อยละ
	
	

	จำนวนผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับดีในกลุ่มสาระการเรียนรู้ สุขศึกษาและพลศึกษา
	
	

	คิดเป็นร้อยละ
	
	

	จำนวนผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับดีในกลุ่มสาระการเรียนรู้  ศิลปะ
	
	

	คิดเป็นร้อยละ
	
	

	จำนวนผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับดีในกลุ่มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพและเทคโนโลยี
	
	

	คิดเป็นร้อยละ
	
	

	จำนวนผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับดีในกลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาต่างประเทศ
	
	

	คิดเป็นร้อยละ
	
	

	จำนวนผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับดีในกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพิ่มเติม
(ภาษาบาลี,ธรรมวินัย,ศาสนปฏิบัติ)
	
	

	คิดเป็นร้อยละ
	
	

	ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้ที่ได้เกรด ระดับดี ใน  ๙ กลุ่มสาระวิชา
	
	


แหล่งข้อมูลที่ใช้รายงานผลการทดสอบ คือ 
ข้อมูลในปีการศึกษา  ๒๕๕๐  จากหน่วยงาน ทะเบียนโรงเรียน.....................................
ภาคผนวก ๒
ผลการประเมินรอบ.....................
สถานศึกษาโรงเรียน.................................................................... ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ. รอบ.........................เมื่อวันที่…………..เดือน........................พ.ศ.........................ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา มีการประเมิน  ๓   ด้าน คือ    ด้านผู้เรียน     ด้านครู  และด้านผู้เรียน ซึ่งสรุปผลการประเมินโดยภาพรวมตามรายมาตรฐานเป็นตารางดังต่อไปนี้
	                                     มาตรฐาน 
	ระดับคุณภาพ

	
	ปรับปรุง
	พอใช้
	ดี

	ด้านผู้เรียน 
ระดับประถมศึกษา-มัธยมศึกษา
	
	
	

	มาตรฐานที่๑  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๔ ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์
                         มีวิจารณญาณ มีความคิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน์
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๕ ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๖ ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
                       รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๙ ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน  สามารถ  
                      ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๐ ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๒  ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะดนตรีและกีฬา                   
	
	
	

	ด้านผู้บริหาร
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๓ สถานศึกษามีการจัดองค์กร /โครงสร้างและการบริหารงาน 

                         อย่างเป็นระบบ  ครบวงจร ให้บรรลุเป้าหมายการศึกษา
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๔ สถานศึกษาส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือกับ
                          ชุมชนในการพัฒนาการศึกษา
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๑๘ สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมและการเรียนการสอนโดยเน้น
                           ผู้เรียนเป็นสำคัญ
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๒๐ ผู้บริหารมีภาวะผู้นำและมีความสามารถในการบริหารจัดการ
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๒๕ สถานศึกษามีหลักสูตรเหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่น
                           มีสื่อการเรียนการสอนที่เอื้อต่อการเรียนรู้
	
	
	

	ด้านครู
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๒๒ ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมี
                           ประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	
	
	

	มาตรฐานที่ ๒๔  ครูมีคุณวุฒิ/ความรู้ ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบและมีครูเพียงพอ
	
	
	


หมายเหตุ     -โรงเรียนใดที่ได้รับการตรวจเยี่ยมโรงเรียนจาก สมศ. แล้ว  ให้ใช้รอบที่สอง
ข้อเสนอแนะ

ด้านผู้บริหาร


…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................


ด้านครู


…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................


ด้านผู้เรียน


…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................

ทิศทางการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาในอนาคต


…………………………………………………………………………………………………..

.................................................................................................................................................................................

ผู้จัดการ





ผู้อำนวยการ





คณะกรรมการที่ปรึกษา/ผู้ทรงคุณวุฒิ





คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน








คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและวิชาการ








มูลนิธิ.................................................................








ชมรมศิษย์เก่า.................................








ฝ่ายบริหารงานทั่วไป





ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ





ฝ่ายวิชาการ





ฝ่ายกิจการนักเรียน





๕





๖





๗





๘





๗








